Valstybiniy ir savivaldybiy, $vietimo
istaigy (i&skyrus ankStasias mokyklas)
vadowvy, jy pavaduotoly ugdymui, ugdymg
organizuojandiy skyrig vedéfy veiklos
vertinimo nuostaty
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LSKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Svietimo-jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo keyptys ir svariausi
rezultatai bel rodikliat)

2025 metals Salgintnky r. Ja¥itiny lopsehio-daiZelio . Zilvitis® veikla buvo organizuojama
vadovawjantis jstaigos strateginiu planu ir 2025 mety metiniu veiklos planu. Plane numatyti tikslai
ir uzdavinial buvo jgyvendinami nuosekliai, kryptingai ir sistemidkai, orfentuojantis j ugdymo
kokybes gerinimg, vaiky individualiy poreikiy atliepimg, darbuotojy profesiniy kompeteneijy
stiptinimg, sauglos ir palankios ugdymo aplinkos kiirima bei bendryomenés itraukima.

Tgyvendinant strateginio plano prioritetus, pasielti svarbiausi rezultatai: parengta,
patvirtinta ir nue 2025 n1. rugséjo 1 d. pradeta jgyvendinti atrauj inta ikitnokyklinio ugdymo
programa, atitinkanti Tkimokyklinis ugdymo programos gaires; sustiprinta vaiky pasiekimy
stebésena ir ugdymo planavimas, grind¥iamas vaiky paZangos analizés dusmenimis; kryptingat
pletotos jtraukiojo ngdymo praktikos, uAikrinant savalaike Svietimo pagalby vaikams, tutintiems
skirtingy ugdymosi poreikiy,

Rezultaty pasielkimgy patvirtinantys rodiklini: pedagogy planuose integruotos atnaujintos
programos nuostatos; vykdomos vaiky pasiekimy aptarimo ir refleksijos veiklos; fiksuojami vaiky
Isitraukimo, savarankiSkumo ir socialiniy gebéjimy augimo podymiai, remiantis stebésenos
duomenimis ir pedagogy refleksifomis,

Metinio veiklos plano priemonés buvo j gyvendinamos bendradarbiaujant su pedagogais, $viefimo
pagalbos specialistais, tévais (globéjals) ir socialiniais partneriais. Organizuotos profesinio
tobulgjimo veiklos pedagogams, metodiniai susitikimai, vidiniai mokymai, skatinantys gerosios
prakiikos sklaidg ir komandinj darba, Didelis demesys skirtas bendruomenés télkdmui, partnerystés
st eima stiprinimui ir atviros, bendradarbiaujandios istaigos kulttives kitrimui,

Metinio veiklos plano jgyvendinimo metu didelis démesys skirtas pedagogy profesiniam

.| tobuléjimui ir bendradarbiavimo kultiros stiprinimud.. Pasiekti rezultatai: sustiprintos pedagogy
profesings kompetencijos, pageréjo komandinio darbo ir tarpusavio mokymost kultiira, 8plastas
inovatyviy ngdymo metody tatkymas kasdiensje praktikoje. Rodikliai; mokyrm ir metodiniy
veikly dalyviy aktyvumas, pedagogy refleksijos, gerosios praktikos pavyzdsiy taikymas ugdymo
procese,




Tgyvendinant strateginio plane nuostatas, buvo kryptingal stiprinamas bendradarbiavimas su tévais
(globgjais) ir vietos bendruomene, Organizuoti bendruomeniniai renginiai, edukacinés veiklos,
prejektal, skatinantys tévy jsitraukimg | ugdymo process. Pasiekt rezultatai; aktyvesnis Seiny
dalyvavimas jstaigos veiklose, stipresnis pasitikéjimu gristas bendradarbiavimas, Rodildial: évy
dalyvavimas renginivose, teigiama gritaimoji informacija, bendry iniciatyvy skaitius.

Talp pat jgyvendintos strateginio plano priemonés, susijusios su ugdymo aplinkos gerininm ir
tvaruino inictaty vomis, Atpaujintos ir pritalkytos vidaus bei lauko ugdymo erdvés, integruotos
akologinio ugdymo veiklos, Pasickti rezultatai: saugesné, vaiky patyrimui palankesné ugdyino
aplinka, ngdomas vaiky ekologinis sgmoningumas, Rodikliai: vykdomos aplinkosaugos veiklos,
vailcy jsitraukimas § praktines tvaromo veiklas, stebimi teiglami elgesio pokytiat,

Jgyvendinani strateginio ir metinio veiklos jﬁi%;;é uZdavinius, plétotos tvarumo ir ekologinio
ugdymo iniciatyvos, gerinama vidaus ir lauko ugitymo aplinka, u#tikrinamos vaiky saugumo i
geroves sglygos, Plane numatytos veiklos buvo stebimos it vertinamos, analizuojami pasiekii
rezultatal, atsiZvelgiant { bendruotienes poreikivs ir griftamaii vy,

Apibendrinant galima teigii, kad 2025 m. strateginis planas ir metinis veiklos pianas buvo
jgyvendinti veiksmingai iv rezultatyvial, Paslekti rezultatai iv jy rodikliai rodo kryptingy jstaigos
paZanga, sudarant tvirta pagrinda tolimesniam ugdymo kokybés gerinimui ir darnios, vaiko
poreikius atliepian&ios ugdymo aplinkos kiirimui.

Perspekiyvos

Artimiausiu faikotarpin Sal¥ininky r. Jasitng lopSelis-darfelis , Zilvitis® turi ailkias ir tvarias
veiklos plétros perspekiyvas, Atnaujintos ikimokylkdinio ugdymo programos jgyvendinimas sudaro
prielaidas nuoseklial gerinti ngdymo kokybe, labiau atliepti vaiky individualius poreikius, stiprinti
patirting, Zaidimu gristg ir itraukuj} ngdyma. Kryptingas vaiky pasiekimy stebéiimas ir refleksija
leis efekiyviav planuoti ugdymo procesa ir uZtikrinti nuosekliy vaiky paZangs.

Stipri, bendradarbiaujanti pedagogy komanda ir susiformavusi profesinio mokymosi kultiira sudaro
galimybes diegti inovatyviug ngdymeo metodus, plésti gerosios pralcikos talloyma i stiprint
tarpusavio mokymasi. Tolesné pedagogy kompetencijy plétra ir komandinis darbas leis uftikrinti
ugdymo proveso stabilumg ir testinuma.

Bendradarbiavimo su Seimomis it socialiniais pattieriais stiprinimas atveria galimybes plétoti
béndruomeni¥kuma, ftraukt tdvus j ugdymo procesy ir bendras iniclatyvas, kurti atvirg,

pasitikéjimu gristq jstaigos kultiirg. Taip pat numatoma kryptingai testi tvarumo ir ekologinio
ugdymo iniciatyvas, gerinant ugdymo aplinks ir formuojant vaiky atsakingg po#iti j aplinka.

I8§ukiai

Vienas pagrindiniy i$8iikiy - didéjanti vaiky, turinély skirtingy vgdymosi poreikiy, jvairove ir
poreikis witikrinti savalaikg, kokybidks Svietimo pagalbg, Tai reikalauja nuolatinio pedagogy ir
Svietimo pagalbos specialisty bendradarbiavimo, papildomy Zitogiskyjy istekliy ir kompetencijy
stiprinimo.

Kitas refkdmingas i880kis — ¥mogidkyiy illekliy stabilumas ir darbuotojy darbo kritvio
subalansavimas. :

Tdip-pat 1¥§0kiu i¥lieka riboti finansinial §tekliai, kurie apsunkina spastesn] ugdymo aplinkos
atnawjinimg, edukaciniy priemoniy jsigijimg ir inovactjy diegima, Atsizvelgiant j tai, biitina ieskoti
papildomy finansavimo galimybiy, projektinés veiklos ir racionalaus tuximy ¥tekliy panaudojimo,




Papildomu i$iikiu laikytina nuolating &vietimo sistemos kaita, didéiantys teisiniy ir
administtaciniy reikalaviny likeséial, kurie réikalauja lankstumo, gebéjimo prisitaikyti ir udtikrint
sklandij jstaigos veiklos organizavims. '

Siekiant i¥vengt] identifikuoty i8tikiy, planuoju veikt prevencifikai — stiprinti pedagogy ir
specialisty bendradarbiavimg, kryptingai planuotd profesinj tobuléjimg bel racionaliai naundoti
tutinus finansinius teklivs, iekant papildomy finansavimo galimybiy. Pagrindinis tikslas ~
uZtikrinti stabily, vaiky poreikius atliepiant] ugdyimo procesa ir darbuotojy gerove,

Il SKYRIUS
2025 METY VEIKLOS LUKESCIAY, REZULTATAI IR RODIKLIAL

1, Pagrindiniai pradjusiy mety veiklosaezultatai
b

Mety liikestial
(toliat - uZduotys)

Siektini rezyltatal

5 v e
7| Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatyti lnkesdiai
jeykdyti)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikiiaj

L1, Rengtiir
jpyvendinti
naujus projektus,
orientuotus j
vaiky
kompetencljy
ngdyma,
edukaciniy
erdviy plétrg i
bendruomenés
ftravkimg,

Didéjantis vaiky
pasitikéjimay
savimi i
kiirybifkumas,

Jtraukios. ir
inovatyvios
aplinkos, kuriose
skatinamas
mokymasis ir
bendradarbiavimas,

Aktyvesn
bendruomeneés
rariaf, jaitraukiantys
i valky ugdyma ir
projektus.

Organizooti kiirybines
dirbtuves (pvz., meno,
muzikos, teatta).

Otganizuoti sporta ir
sveikatingumo veiklas,

Edukaciniy centry
klirimas ar
pritailymag
bendeuamenés
poreikiams,

Organizavimag
renginfy (pvz, Seimy
festivaliai, kultfiros
dienos, talenty Jou).

2025 m, jstaigoje inteijuoti ir
igyvendinti keli projektai,
orientilot] § valky
kurybigkume, saviraidkos ir
so¢ialiniy kompetencijy
wgdymyg bei bendruomends
lravkimg. ,Kuriy, tyrinéju,
atrandu®, ,,Mazyjy talenty
kelias®, ,Judék, pazink, bik
sveikas®,

Organizuotos kiirybinés
dirbtuovés, bendruomends
Sventés, kultiiros diencs, |
kurivos aktyviai jsitravles
vaikai, pedagogal ir tévai,
Surengti bendruomeniniai
renginiai: ,,Seiny sporta
Gventd®  Vaiky kiliybog ir
talenty popieté® ir ki,

Istaigoje pritaikytos ir
atnaujintos edukacings
erdvés, sudarangios salygas
patirtiniam, jtraukiajam
tgdymul. Sukurtos; paZinimo
erdvés - atrading stotels®,
wmazujif mokslininky erdve®,
SLantazijos kampelis®,
wpasaky namelis®,
konstruktoriy erdve®,
awramybés gala®,

1.2, Organizuoti
vidinius mokymus
it pedagogines
sesijas, skirtag

gerosios prakitikos -

Sukurti nuolatinj
gerasios praktikos
miny i
tobulinimosi
procesy, kuris
prisidés pie

Geroslog praktilos
pristittymis:
Kvietiami patyre
pedagogai, kurié
dalijasi savo metodais
it patirtimi,

2025 m, organizuoti vidiniai
mokymat:,,[traukusis
ugtlymas kasdienéje
praktikoje®, ,, Vaiko
pasiekimy stebéjimas ir
refleksija®,




sklaidai,

mokytofy ir
fvietimo
bendruomends
profesionalumo
augimo.

PavyzdZivi, metodiniy
pamoky pristatymai,
grupinial uZsidmimal.

Studijy gripds ir
dislcusijos:
Organizuojamos
gripés, kuriose
pedagogai gali aptarti
jvairivis ugdyino

| metodus, analizooti
L realias sltuacijay i
* | dalytis patarimais.

Kiirybines dirbtuveés:
Pedagogal kartu kuria
natgas molgymo
metodikas ar adaptuoja
Jjau i8bandytas pagal
savo vailay poreilkius,

Interakiyviiy
mokymai: Kuriamos
veiklos, kuriose
pedagogei praktidkai
ishando naujas
ugdymo strategijas ir
metodus;

Tarpinstitucinis
bendradarbiavimas:
Kyiediam jvairiy
institecijiy (kaltios,

.. | mokslo, socialiniy

paslaugy) atstovai,
kurie dalijasi savo
gargja praktika ir kaip
1 gali btk pritaikyla
gviatimo kontekste,

Zaidimas kaip pagrindinis
ugdymo metodag®,
LBendradarbiavimas su
Soima - sékniingo ugdymo
pagrindag®, Patirtini dalijosi
pedagogd 16 Vilniaus 1/d
Zitvitis®,

Vyko metodiniai susitikinal
ir patirties mainad ,Dalinuosi
ir mokausi®, luriy metu
pedagopal pristaté metodines
vitklas, aralizavo realias
ugdymo situacijas, diskutavo
#pie vaiky individualius
poreikius, Organizuotos
felirybings dirbiuvés
pedagogams, skirtos ugdyme
turinio atnaujinfmut ir
metody pritaileymmui,

Pedagopy aktyvus
dalyvavinas mokymuose ir
refleksijose prisidéjo prie
profesiniy kompetencijy
glipriniowo, gérosios
praktikos taikymo ugdymo
procese ir komandiniy darbo
leulttiros stipréjimo,

Organizooti susitikimai ir
edukacings veiklos su
Dieveni¥kiy regioninio parko
specialistals, Ja¥iting
bibliotekos bibliotekininke,
Ja¥itnyg pramogy centro
veddja

1.3.Plétoti darelio
ekologings ir
tvarios veiklos
krypl,
Integruojant
aplinkosaugos
projektus |
ugdyma. -

Ugdyti ekologin]

‘sgmoninguma ir

atsakinguoig neo
pat ankstyvos
vaikystés,
gkatingdamuos tvaraus
gyvenime biido
iprodius, kurie gali

{ Jtakotd visg

bendruomeng,

Laoko edukacinés
erdvés: Trengt]
darzslio aplinkoje
gkologines erdves,
tokias Kalp maZus
sodus, kompostavimo
vietas ar Zalivosivs
stogus, knriuose vaikai
gales stebeti augaly
augimg ir mokytis apie
ckosistemas.

Zaidimy aik§telds su
ekologiflnis
clementaisy Sukurti
#aidimy erdves,
naudojant tigtiiraliag
medZiagas, tokiay kaip

2025 m, jgyvendintos
ckologinés ir tvarlos velklos
infcintyvos ir projelktai:
HALgY draugystéie su
gamta‘,

,?Ma?iqj'i gamtos sau gotojai®,
weilidgis darZells™.

Istaigos teritor{joje irenglos
it navdojamos lauko

-edukacines erdves, darZelio

lysvés, Zaliosios zonos.
Organizugtos Aplinkosaugos
savaltés, Zemés dienos




medinis Zaidimy
jrenginial ar natiivalios
trinkeles, skatindami
vaikus bendrauti su
ganta.,

Organizuoti
aplinkosaugos
savaitds, kuriy metu
vaikai mokosi apie
svarbias aplinkosangos
problenias ir kaip jie

* | gali prisider prie jy
‘| sprendimo,

Tvarumo dirbtavés;
Organlzuot] kiirybines
dirbtuves, kuricse
vaikai galds gaminti
Faislus ar dekoracijas
i§ perditbiy medZiamy,
tokin kaip seni
laikrastiai, plastikiniai
buteliaf ir kt.

Praktinis mokymasis;

Vaikat gali akiyviai
dalyvauti atlicky
rij$iavimo procese,
auginti derZoves ar
geles darZelio sode, ar
net kurti kernposta.

Organizuoti
ekologlnius rengintus,
tokius kaip atlieky
rivkimo akeijas,
sodinimo dienas,
pasivaikigiajimus po
gamty, siekiant ugdyti
ekologinj
sauleningumsy ir
bondrupmenss
igitrankima,

mingjimas, Sodinimo diena,
kiirybinés Tvarumo
dirbtuveés, kuriy metu vailcai
gamine darbetus 1§ antriniy
zaliavy,

Vaikat aktyvial dalyvavo
atlieky riilavimo, augaly
sodinimo, gamtos stebéiimo
veikloge, ugdest ekologinj
samoningumag ir atsakinga
poitg § aplinkg. Tvarumo
id&jos integruotos | kasdien]
ugdymo process, | veiklus
jtrankiant ir $elinas,

Organizuotas ,Mady Sou™
darZelyje, kur pristatyti
kostiumai pagaminti i3
antriny Zaliavy,

1.4.Parengti i nuo
2025 m. rugsdjo
1 4. dithti pagal
atnaujinty
ikimokyldinio
ugdymo
programa,
parengta pagal
Ikimokyklinio
ugdynio
programos
gaires,

Parengti 1ki 2025
m, bieZelio 1 d.
dirbti pagal
atnaujintg
ikimokyklinio
ugdymeo
programa,

| parengta pagal

Heimokyklinio
ugdymo
programos gaires,

Parengta, patvirtinia
ir nno 2025 m.
rugséjo 1
jgyvendinams
atnaujinfg istaigos
ikimekyklinio

1 ugdyma programa.

2025 m. parengta iv
patvirtinte 2025-05-12
divektoriaus jsakymu Nr, V.
23 atpanjinta kimokyklinio
ugdymo programa ,,Po
Zilvitio ¥akom augame,
brgstame, mokykielés link
Zengiame”, parengta -
vadovaujantis kimokyklinio 1.

ugdymo programos gairémis. { . .

Programa nuo 2025 m.
rugséjo 1 d. pradéta - -
Igyvendinti jstaigdje.




Organizuoti pedagopy
etodinial pasitacimai ir
konsultacijos: ,Atnaujintos
programos taikymas
praktikoje®; ,,Ugdymo turinio
planavimas pagal vaiko
pasiekimus®, u¥tikrinant
skdandy peréjimg prie
afnavjinto ugdymo turinio,

Programa sudaro salygas
kryptingam, vaiky poreikios
atliepiantiam ugdymn,
stiprina ugdymo Xokybs ir
u#tikeina jstaigos veiklos
testinumy.

2. Ukduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i¥ dalies dél numatyiy riziko (jei tokiy buve)

Uduotys

PrieZastys, rizikos

2.1,

3. Veiklos, kurios nebuve planuofos ir nustatytos, bet jvyldytos
(pildoma, jel buve atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

4,1, Dalyvanta 2 dieny LTOK mokynuiose vadovams
Birdtone ,,Olimpiniy vertybiy ugdymo programa:
priemoné bendrypy kompetencijy ugdymui”

Isitrankimas ] Olimpiniy vertybiy
ugdyizo progrania.

3.2, Bdukacinis uZsiémimas ,, Adventy vainiky
pinimas® - susitikimas Ja¥iiiiy Pramogty Centre,

{sitraukimas j visuomenini Ja§itiny
gyvenimg. DarZelis nuolat dalyvauja

Jadifiny senilinijos organizuojamuose
renginiuose; 1¥vykose, susitikimuose,

3.3. Dalyvavimas JasiGny bibliotekininkeés L.
Sivinskajos edukaciniame uZsiémime , Tarptautings
arbatos dienos mingjimas®

Netradiciniy metody taikymas vaiky
ugdyme bei bendradarbiavimo santykiy
su soclaliniais pattneriais gerinimas.

Respubliking tkimokykliniy ugdymo istaigy ,Zilvitis®
metoding-prakting konferencija Siaulinose
“Tvari bendrysté”

Bendradarbiavimas su respublikos ugdymo
jstaigomis, dalijimasis geraja patirtimi,

4. Pakoregnotos praéjusiy metu veillos u¥duotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uiduotys Siekiini rezulintai

Rezaltaty vertinimo rodikliai
(kueiais vadovaujantis -~
verfinama, ar nustatylos
u¥duotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
it juy rodikiiai. .

REENE

HISKYRIUS




GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas fankcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;

2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

. 4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3¥ 4o
5.2. Iitekliu (Zmogidkuyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas Im 20 34 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 44

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkefjasir | 1o 20 3@ 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 38 4o

IV SKYRIUS |
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

' . Pazymimas
Uzduodiy jvykdymo aprafymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kurivos sutartus vertinimo Virsijantis
rodiklius likes&ius [}
6.2. Uzduotys i¥ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius liikesGius Xl
ys . s . .. I3 dalies
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo " -
Ao atitinkantis
rodiklius -
likeséius O
6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukesgiy [

7. Kompetencijos, kurias horétq tobulinti

7.1. Norédiau tobulinti strateginio mgstymo kompetencija: gebéjimg konceptualiai mastyti,
sistemigkai analizuoti ir objektyviai vertinti situacijas, gebéjimas skirti prioritetus.

7.2. Mokéjimas mokytis kompetencija: gebéjimas jsisavinti / integruoti naujg informacija,
taikyti jgytas ¥inias prakti¥kai, gebejimas tinkamy ir jvairiy mokymasi metody taikymas.

VY SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
{kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai




uZduotys jvykdytos)

8. 1. Utikrinti kryptingg ir
kokybitkg atnaujintos
tkimokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimg,
stiptinant vaiky pasiekimy
stebésena, refleksijy ir ugdymo
planavima,

¢ Nuosekliai
jgyvendinama atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa,

¢ Pedagogal taiko vaiko
paZangos stebéseny ir
refleksija vgdymo
procese.

» Ugdymo turinys labiau
. N el

atliepiavaiky

individualius poreikius,

» Pedagogy planai rengiami
vadovaujantis atnaujinta
programa.

» Vykdomos pasiekiny
aptarimo ir refleksijos veiklos,

» Geréja vaiky jsitrankimas ir
ugdymo proceso kokybés
rodikliai (stebésenos
dupmenys).

8.2, Organizuoti pedagogy
profesinio tobuléjimo veiklas,
skatinant gerosios praktikos
sklaidy, tarpusavio mokymasi ir
komandinjus sprendimus.

» Stipréja pedagogy
profesings
kompetencijos.

» Sukurta nuolating
mokymmosi it
bendradarbiavimo
Ludtiira,

¢ Pedagopai aktyvial
dalijasi pativtimi ir taiko
inovatyvius ugdymo
metodus,

» Organizuoti vidiniai
mokymai, metodinial
pasitarimai, patirtics mainai,

« Dauguma pedagogy
dalyvauja profesinio tobulgjimo
yeiklose,

s Gerosios praktikos
pavyzd¥ial integroojami §
kasdienj ugdyma.

8.3, Tobulinti jtravkicjo ugdymo
praktikas, uZtikrinant savalaike
ir veiksmings $vietimo pagalbg
vaikams, turintiems skirtingy
ugdymosi poreikiy.

¢ Sudarytos salygos
visiems vaikams jaustis
snugiail Ir priimiai
ugdymo apiinkoje,

¢ Stipréja pedagogy ir
Fvietimo pagalbos
gpecialisty
bendradarbiavimas,

« Geréja vaily, turindiy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ngdymosi

e Renglari ir jgyvendinami
individualios pagalbos planai,

o Vylgta reguliariis pedagogy
ir ypeciakisty susitikimai,

» Fiksupjami teigiami vaiky
paZangos ir savijautos pokydiai,

. paZanga,
8.4, Stiprinti ugdymo process, Updymo procesas Ne mafiau kaip 60 %% stebély
sudarant salygas vailey orpanizuojamas wgdomuyjy veikly
infciatyval ir patirtiniam atsiZvelgiant | arganizuojamos sudarant
mokymulsi pagal etnauiintg vaiky poreikius ir sglygas vaiky iniciatyvai,
Teimokyklinio i interesus, savarankiskumul ir aktyviam

- prieSmokyklinio ugdymo
programs,

vaikai aktyviai jsitraukia j
vaiklas, pedagogal sudaro
sulygas vaiky iniciatyvai,
dalyvauia ugdymo
procese

kaip mokymosi parineriai
ir

dalyvavimui ugdymo procese,
Visose grupése jrengtos ar
atnawjintos ugdomosios
erdves, skatinan&los vaiky
savaranki¥kuma ir patirting
mokymasi (STEAM,
tyrinéiimo, kiirybos ar lauko




palaikantys patydovai, Zonos).

Atlikta wgdymao proceso
apklausa, siekiant jvertinti,
kaip pedagogal jgyvendina
ugdyme process pagal
atnavjintg ikimokyklinio ir
prie¥mokyklinio ugdymo
programa. Apklaosos
rezultatai apibendrinti ir
pristatyti pedagogy tarybos

posédyie.

9, Rizikn, kuriai esant nnstatytos uiduotys gali bitti nejvykdytos (aplinkybés, kurigs gaki
turdti neigiamos jtakos jvykdyti ¥ias uzdaotis)

*

(pildoma suderinus su Svietimo {staigos vadovu)

9.1,

9.2, Zmogiskleji faktoriai (atsakingy asmeny nedarbingumas ir kt,)

9.3, Kitos nenumatytos aplinkybeés

Y1 SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10, Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: DarZelio tarybos 2026 m. sausio 16 . nutarimu _
(protokolo Nr. T1- 2 ) divektorés Irenos Voicinovit 2025 mety veiklos ataskaity sitiloma jverting
geral, {gyvendinti visi likestial bei veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos.

Darzelio tarybos pirmininke o aa Edvyta Vasiukevid 2026-01-16
{mokykioje — mokyklos tarybos {(parafag) (vardas Ir pavarde)
{data)

jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgy vendinantis asmuo)



11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Pra¢jusiy mety numatytos veiklos uzduotys i§ esmeés
ivykdytos, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami efektyviai. 2025 m.

veikla vertinama kaip atitinkanti likes¢ius. h\
. %%v Palevit 2026-02-26

Salgininky rajono merasdﬁ

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ATITINKANTIS LUKESCIUS.

Susipazinau.

Direktore Irena Voicinovi¢ 2026-02-26
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